
 

Perfect combination of 

competence and technology 

 

Entdecken Sie mehr als nur 

einen Job. Bei AVENTUS  

in Warendorf. Hier trifft 

dynamischer frischer 

Unternehmensgeist auf 

insgesamt 250 Jahre Erfahrung 

und stetige Entwicklung.  

Als Joint Venture der  

beiden Weltmarktführer  

HAVER & BOECKER und 

WINDMÖLLER & HÖLSCHER 

stehen wir für Kompetenz und 

Technologie sowie gebündelte 

Expertise rund um 

Verpackungsanlagen für 

freifließende Schüttgüter.  

Wir bauen innovative 

Verpackungssysteme und 

verkaufen sie in die ganze Welt. 

 

Ihr Einstieg bei AVENTUS 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns darauf, Sie in 

unserem Team zu begrüßen.  

 

Ihre Bewerbung können  

Sie uns ganz einfach  

per E-Mail schicken: 

career@aventus.global  

 

Haben Sie noch Fragen? 

Sebastian Zumbusch hilft  

Ihnen gern weiter:  

Tel. +49 2581 4591-1123 

 

 

AVENTUS GmbH & Co. KG 

Katzheide 33 

48231 Warendorf 

www.aventus.global 

 

Werden Sie Teil unseres Teams im Bereich Produktion: 

Inbetriebnehmer (m/w/d) Performance Kits 

Elektrotechnik 
Warendorf • Vollzeit 

Das packen Sie:  

• Sie übernehmen die Parametrierung, Inbetriebnahme und Abnahme von Retrofits. 

• Darüber hinaus konfigurieren Sie Ersatzteile wie Rechner, Antriebe und Steuerungen. 

• Sie diagnostizieren und analysieren Fehler und Störungen und schlagen 

entsprechende Abhilfemaßnahmen vor. 

Das bringen Sie mit:  

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung im elektrotechnischen 

Bereich, z. B. als Elektriker*in, Elektroniker*in, Elektrotechniker*in. 

• Mehrjährige Berufserfahrung wäre ideal. Mit weniger Erfahrung und viel Engagement 

können Sie es bei uns aber ebenso weit bringen. 

• Kenntnisse in SPS-Programmierung und Antriebstechnik wären ein Plus, werden aber 

nicht vorausgesetzt. 

• Persönlich überzeugen Sie mit Ihrer selbstständigen, systematischen und 

lösungsorientierten Arbeitsweise, Ihrer Kommunikationsstärke und Ihrem Teamgeist. 

Eine Palette an Vorteilen: 

• Langfristiger, sicherer Arbeitsplatz 

• Maßgeschneiderte Einarbeitungsphase und weiterführende Schulungen 

• Leistungsgerechte Vergütung gemäß Tarifvertrag Metall und Elektro NRW – mit 

Urlaubs- und Weihnachtsgeld, tariflichen Sonderzahlungen, 35-Stunden-Woche und 

30 Tagen Urlaub 

• Alles für Ihre Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten & Co. 

• Moderne und ergonomische Arbeitsplätze 

• „HAVEN“ – unser Betriebsrestaurant mit Außenterrasse, reichhaltigem Frühstück und 

wechselnden Mittagsmenüs 

• Park- und Abstellflächen für Motorrad, (E-)Auto oder (E-)Bike inkl. Lademöglichkeiten 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt eingestellt. 

 

Warendorf, 11.07.2024 


